
CAMPO DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS

(Últimos 12 meses)

LIQUIDADAS

(a)

INSCRITAS EM RESTOS

A PAGAR NÃO

PROCESSADOS

(b)

1 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) = (2+3+4) 864.666,17 0,00

2 Pessoal Ativo 864.666,17 0,00

3 Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00

4
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
Terceirização (§ 1º  do art. 18 da LRF) 

0,00 0,00

5
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º, art. 19 da LRF) (II) =
(6+7+8+9)

0,00 0,00

6 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00

7 Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração 0,00 0,00

8
Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da
apuração 

0,00 0,00

9 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00

10 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 864.666,17 0,00

11 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (IIIa + IIIb) 864.666,17

 

CAMPO APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

12 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V) 34.790.621,45

13
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) =
(IV/V)*100

2,49

14 LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III do art. 20 da LRF) - (6,00%) 2.087.437,29

15
LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único do art. 22 da LRF) -
(5,70%)

1.983.065,42

16 LIMITE DE ALERTA (inciso II do § 1° do art. 59 da LRF) - ( 5,40%) 1.878.693,56
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Os abaixo-assinados declaram que publicaram o relatório cujos dados
encontram-se resumidos neste demonstrativo, conforme determina o
art. 48 da Lei Compl. nº 101/00, na data e meio indicados a seguir 29/05/2013  EDITAL

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas
inscritas em Restos a Pagar Não Processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão
segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei nº 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar Não Processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por
força inciso II do art.35 da Lei nº 4.320/64.

Fonte:

Nota: Nota Explicativa: Este demonstrativo  foi publicado no quadro de avisos da Câmara Municipal de Chã Grande, em 30 de maio de 2013, e ficará
disponível  até 31 de dezembro de 2013. Foi encaminhada cópia deste relatório, com igual teor para publicação na prefeitura municipal, além de ser
encaminhado a Caixa Econômica Federal via internet através do SISTN, o qual ficará disponível permanentemente.

CHA GRANDE, 31/05/2013

______________________________ ______________________________

SÉRGIO LUIZ MAGALHÃES ALEXANDRA MARIA DA SILVA

PRESIDENTE TESOUREIRA

CPF.: 280.348.884-00 CPF.: 095.768.504-10

______________________________

WILMAR PIRES BEZERRA

CONTADOR

CRC.: 015662/O-2
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CAMPO
TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL

. Quadrimestre/Ano em que o ente excedeu o limite Primeiro quadrimestre seguinte Segundo quadrimestre seguinte

1 .      

CAMPO .
Limite Máximo

(a)

% DTP

(b)

% Excedente

(c) = (b - a)

Redutor mínimo de

1/3 do Excedente

(d) = (1/3 * c)

Limite

(e) = (b - d)
% DTP (f)

Redutor Residual

(g) = (f - a)

Limite.

(h) = (a)
% DTP (i)

2 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 

CAMPO
TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL - SITUAÇÃO ESPECIAL DE BAIXO CRESCIMENTO

. Quadrimestre/Ano em que o ente excedeu o limite Primeiro e segundo quadrimestres seguintes Terceiro e quarto quadrimestres seguintes

3 .      

CAMPO .
Limite Máximo

(a)

% DTP

(b)

% Excedente

(c) = (b - a)

Redutor mínimo de

1/3 do Excedente

(d) = (1/3 * c)

Limite

(e) = (b - d)
% DTP (f)

Redutor Residual

(g) = (f - a)

Limite.

(h) = (a)
% DTP (i)

4 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nota: DTP corresponde à Despesa Total com Pessoal.

Fonte:

Nota: Nota Explicativa: Este demonstrativo  foi publicado no quadro de avisos da Câmara Municipal de Chã Grande, em 30 de maio de 2013, e ficará disponível  até 31 de dezembro de 2013. Foi encaminhada cópia deste relatório, com igual teor para publicação na prefeitura
municipal, além de ser encaminhado a Caixa Econômica Federal via internet através do SISTN, o qual ficará disponível permanentemente.

CHA GRANDE, 31/05/2013

______________________________ ______________________________

SÉRGIO LUIZ MAGALHÃES ALEXANDRA MARIA DA SILVA

PRESIDENTE TESOUREIRA

CPF.: 280.348.884-00 CPF.: 095.768.504-10
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