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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CHA GRANDE - PE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 002/2018
(PROCESSO N°. 003/2018).

Edital de Tomada de Pregos n° 002/2018 do INSTITUTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CHA GRANDE, para a Contratac¢io de pessoa juridica para prestacio
de servicos técnicos especializados nas dreas de execucdio orcamentdria e contdbil
visando dar correto atendimento as funcionalidades do PCASP (Plano de Contas
Aplicado ao Setor Piublico) de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Piiblico (NBCASP), incluindo implanta¢iio e manutencio de software
de contabilidade e orcamento piiblico, para o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cha Grande, conforme especificagdes do Termo de Referéncia, deste Edital,
na modalidade de TOMADA DE PRECOS, do tipo Menor Pre¢o Global, a ser processada,
regida pela Lei n° 8.666, de 21 de julho de 1993 e atualizagdes posteriores, Lei Complementar
n°® 123 de 14.12.2006, atualizada pela Lei Complementar N° 147, de 07.08.20146, sendo que
os envelopes n.% "1" e “2", o primeiro, de documentos para HABILITACAO e o segundo de
PROPOSTA DE PRECOS, devem ser entregues até as 08h00min, do dia 23 de marco de
2018, na sede da Comissdo Permanente de Licitagdo do Instituto dos Servidores Municipais
de Cha Grande, situada na Avenida Sdo José, n° 101, Centro, Cha Grande - PE, para abertura
da documentag@o as 08h00min do mesmo dia.

1.0 - DO OBJETO E DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

1.1 O objeto da presente licitagdo ¢ Contratacdo de pessoa juridica para prestacio de
servicos técnicos especializados nas dreas de execucdo orcamentdria e contabil visando
dar correto atendimento as funcionalidades do PCASP (Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico) de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Piblico (NBCASP), incluindo implantagio e manutencio de software de
contabilidade e or¢camento publico, para o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cha Grande, conforme especificagdes do Termo de Referéncia, deste Edital.

1.2 Os licitantes observardo as exigéncias contidas nas condigdes gerais e especificagdes
integrantes deste Edital de Tomada de Precos.

1.3 Os créditos orgamentarios destinados ao custeio das despesas decorrentes da Prestagdo de
Servigos do objeto desta Licitagdo sdo os constantes das dotagdes orgamentarias a seguir
especificada, consignada no Orgamento do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Cha Grande, para o exercicio de 2018, abaixo descriminado: Orgdo: 90000 — Entidades
Supervisionadas - Unidade: 90004 — Fundo de Previdéncia - Chd Grande — Atividade:
04.122.901.2.189 — Gestdo Administrativa do ChdPrev — Elemento de Despesa: 3.3.90.39 —
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

2.0 - DA PARTICIPACAQ NA LICITACAO
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2.1 Somente serdo admitidos a participar desta licitagdo os interessados que atenderem a
todas as exigéncias contidas neste edital € nos seus anexos, € que pertengam ao ramo de
atividade pertinente ao objeto licitado.

22 Ndo serdo admitidas empresas em consOrcio nem as que estejam suspensas
temporariamente de participar e de licitar com a administragdo Publica, ou ainda as declaradas
inidoneas.

2.3. Fica impedida de participar desta licitagdo e de contratar com a Administragdo Publica a
pessoa fisica ou juridica que haja sofrido penalidade de suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administragdo ou tenha sido declarada inidonea.

2.4. E vedado ao agente politico ¢ ao servidor piblico de qualquer categoria, natureza ou
condi¢do, celebrar contratos com a Administragdo direta ou indireta, por si ou como
representante de terceiro, sob pena de nulidade, ressalvadas as excegoes legais.

3.0 - DA HABILITACAO E DA PROPOSTA DE PRECOS

3.1 Cada licitante devera apresentar dois envelopes, a saber: um contendo os documentos de
habilitagdo, um contendo os de Proposta de Pregos.

3.2 Os documentos de Habilitagio e de Proposta de Precos deverdo ser entregues
separadamente, em envelopes fechados, rubricados no fecho e identificados com o nome da
licitante, o0 nimero e o objeto da licitagdo e, respectivamente, os titulos dos conteudos
"Documentos de Habilitagdo", e "Documentos “Proposta de Pregos”, na forma dos incisos I e
I1 abaixo:

I - Envelope contendo os Documentos de Habilitacdo:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CHA GRANDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 002/2018

LICITANTE:

ENVELOPE N° 1 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO)

OBIJETO:

II - Envelope contendo a Proposta de Precos:
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CHA GRANDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 002/2018
LICITANTE:

ENVELOPE N° 2 (PROPOSTA DE PRECOS)

ViormiX. 4 .
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OBIJETO:

3.3 Cada licitante credenciara apenas um representante que serd o inico admitido a intervir
nas fases do procedimento licitatorio e a responder, para todos os atos e efeitos previstos nesta
Tomada de Pregos, por sua representada.

3.3.1 Os documentos necessarios a participagdo na presente licitagdo poderdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou por meio de publicagdo em 6rgdo de imprensa oficial.

3.4 Nao serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos ou
filmes, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos ou graficos apenas como forma de ilustragio
da proposta.

3.5 Qualquer cidaddo podera impugnar os termos da presente Tomada de Pregos, por
irregularidade protocolizando o pedido até 05 (cinco) dias uteis antes da data fixada para a
abertura dos envelopes de habilitagdo, no enderego discriminado no predmbulo deste edital,
devendo a Comissdo Unica e Permanente para Assuntos de Licitagdo, julgar e responder a
impugnagdo em até 03 (trés) dias uteis.

3.6 Decaira do direito de impugnar os termos da presente Tomada de Pregos a licitante que
ndo o fizer até o 2° (segundo) dia util que anteceder a abertura dos envelopes de habilitagio,
hipotese em que tal comunicag@o ndo tera efeito de recurso.

3.7 A impugnagdo feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar do
processo Licitatorio até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.

4.0 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO (ENVELOPE N° 1)

4.1 Os Licitantes interessados em participar da presente licitagdo apresentardo os seguintes
documentos:

4.1.1 Relativos a Habilitacdo Juridica:

4.1.1.1 Para Empresas Individuais: Declaragdo de constituigdo registrada na Junta
Comercial acompanhada das respectivas alteragdes, quando houver;

4.1.1.2 Para Sociedade Empresdria: Ato constitutivo, ou contrato social em vigor, e devera
estar devidamente consolidado e acompanhado das posteriores alteragdes, se houver (Lei
Federal n® 11.127, de 28 de junho de 2005);
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4.1.1.3 Para Sociedade por Acdes (sociedade empresaria do tipo S/A): ato constitutivo e
alteragdes subsequentes, acompanhados de documentos de elei¢do de seus administradores,
em exercicio;

4.1.1.4 Para Sociedade Civil (sociedades simples): Inscri¢gdo do ato constitutivo e alteragdes
subsequentes devidamente registrados no Registro Civil das Pessoas Juridicas, acompanhado
de prova da diretoria em exercicio;

4.1.1.5 Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais: Decreto de
autorizagdo ¢ ato de registro ¢ autorizagdo para funcionamento expedido pelo oOrgdo
competente, quando a atividade assim o exigir.

4.1.1.6 Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagdo, na forma
do § 2°, do art. 32 da Lei n° 8.666/93, alterado pela Lei n® 9.648/98 ¢ instrugdo Normativa
MARE n° 5/95, republicada no Diario Oficial da Unido de 19 de abril de 1996, nos termos do
modelo constante do Anexo III deste Edital.

4.1.1.7 Declaragdo de inexisténcia em seu quadro de pessoal de menores, conforme a norma
do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constitui¢do, nos termos do modelo constante do Anexo IV
deste Edital.

4.1.1.8 Declaragdo de Elaboragdo Independente de Proposta, nos termos do modelo constante
do Anexo V deste Edital, como condig@o obrigatoria de participag@o na presente licitagdo. (4
referida Declaragdo devera ser apresentada juntamente com os documentos de Habilitagdo).

4.1.1.9 Declaracio expressa, conforme modelo constante no Anexo VII de que o socio ou
diretor ndo ocupa cargo ou fungdo de chefia, assessoramento ou fungdo de confianga, no
Municipio de Cha Grande.

4.1.1.10 Para efeito de aplica¢io da Lei Complementar n°® 123 de 14.12.2006, o licitante
enquadrado como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte devera comprovar tal
condi¢io mediante Declaragdo do Resultado do Exercicio (DRE) 2016, acompanhada da
Declaragdo do Rendimento Bruto do exercicio de 2017, assinado por profissional competente
e Representante legal da licitante, comprovando ter receita bruta dentro dos limites
estabelecidos nos incisos I € II, do art. 3° da Lei Complementar n® 123/06, atualizada,
referente ao exercicio, anterior a licitagdo, devidamente assinada por técnico ou contador
habilitado e por socio da empresa com reconhecimento de firma; além de declaragio
firmada pelo representante legal da empresa, de nido haver nenhum dos impedimentos
previstos no § 4° do art. 3° da LC 123/2006, de acordo com o modelo constante do Anexo
VL

4.1.1.11 A ndo apresentagdo do documento disposto no item anterior ndo impedira a
participagio das Microempresas — ME, Empresas de Pequeno Porte — EPP e

-
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Microempreendedores Individuais — MEI, porém sera considerada como reniincia da empresa
ao exercicio das prerrogativas previstas na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006.

4.1.1.12 Certificado de registro cadastral, emitido pelo Instituto dos Servidores Municipais de
Cha Grande, observado o prazo previsto no § 2° do Art. 22 da Lei 8.666/93, quais sejam
(Contrato Social, CNPJ, Fazenda Municipal e Estadual, Certiddes do INSS, FGTS, Certiddo
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unido e Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT).

4.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

4.2.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

422 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal que devera ser comprovada
através da apresentagdo da Certidio Negativa expedida pela Secretaria da Fazenda ou
Finangas do Municipio em que estiver situado o domicilio (filial) ou sede (matriz) do
licitante.

4.2.3 Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa, da Divida Ativa da Unido e da
Fazenda Federal, atualizada, conforme o disposto no Decreto n® 8.302/2014 e Portaria n°
358/2014/MF.

4.2 4 Certiddo Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS, atualizada, podendo ser
apresentada conjuntamente com a Certiddo de que trata o subitem 4.2.4 do Edital, conforme
estabelece a Portaria RFB/PGFN n° 1751/2014;

4.2.5 Certiddao de Regularidade Fiscal com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF-
FGTS);

4.2.6 Certiddao de Regularidade com a Fazenda Estadual.

4.2.7 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo VII-
A, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

428 A validade das Certiddes correspondera ao prazo fixado nos proprios documentos.
Caso as mesmas nio contenham expressamente o prazo de validade, o INSTITUTO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CHA GRANDE convenciona o prazo como
sendo de 30 (trinta) dias, a contar da data de sua expediciio, ressalvada a hipétese da
licitante comprovar que o documento tem prazo de validade superior ao antes
convencionado, mediante juntada de norma legal pertinente.
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429 As microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP), por ocasido da
participagdo neste certame licitatorio, deverdo apresentar toda a documentagio exigida para
efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigio,
atendendo o que determina o art. 43 da Lei Complementar 123/06.

4.2.10 Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera a0 momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa.

4.2.11 A entrega da documentagdio regularizada pela Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte sera feita em sessdo publica, com data previamente definida na Ata de Abertura da
Tomada de Pregos Objeto desta Licitagdo.

4212 A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem, implicara
decadéncia do direito a contratagio, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitagdo.

4.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4.3.1 Certidao negativa de faléncia ou recuperagdo judicial expedida pelo distribuidor da sede
do licitante, INCLUSIVE, processos eletronicos (PJ-¢) de 1° e 2° grau; com data de
expedigdo ou revalidagdo dos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data da realizagdo da
licitagdo, prevista no preambulo, caso o documento ndo consigne prazo de validade.

4 .3.1.1 Nas comarcas onde ndo houver Processo Judicial Eletronico (PJ-e), o licitante
devera apresentar declaragdo comprobatoria expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, sob pena de Inabilitagdo.

4.4 DA GARANTIA DE PARTICIPACAO

4.4.1 A garantia de participagdo devera ser prestada em qualquer das modalidades previstas
no art. 56, Paragrafo 1° da Lei n°. 8.666/93 e alteragdes, mediante Guia de Recolhimento no
valor de R$ 420,00 (Quatrocentos e vinte reais), que representa 1% (um por cento) do valor
estimado da contratagdo. (inc. III art. 31 da Lei n® 8.666/93).

4.4.2 Na hipotese da garantia ser prestada em dinheiro, devera ser recolhida por deposito
bancario, mediante apresentagdo do comprovante de deposito C/C n° 10.475-2, Agéncia 1771-
X, Banco do Brasil, em nome ChaPrev Despesas Adm.

Vel G Foreta  ara RSHAN doS el Luana Roberta Batista da Siva K3tia Reging i3 S. Oliveira
Setretaria CPL Procu unicipal
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4.4.3 Na hipotese da garantia ser prestada nas modalidades titulos da divida publica, fianca
bancaria e seguro-garantia, a validade das mesmas ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias,
contados a partir da data prevista neste Edital para o recebimento dos envelopes de
Habilitagdo e Proposta de Pregos, devendo a mesma ser restituida conforme legislagdo em
vigor, apés a homologagdo da presente licitagdo ao licitante vencedor.

4.4.4 Na hipotese da garantia ser prestada na modalidade titulo da Divida Publica, esta deve
ter sido emitida sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda (Lei n® 11.079 de 2004).

445 A devolugdo da caugdo para os licitantes declarados inabilitados ou desclassificados

sera feita apos o julgamento da Habilitagdo, inclusive esgotados os prazos recursais. Para os
demais, a devolugdo somente ocorrera ao final do certame.

4.5 QUALIFICACAO TECNICA

4.5.1 Apresentagdo da Certidio de Registro de Pessoa Juridica e responsaveis técnicos,
emitida pela entidade profissional competente (CRC — Conselho Regional de Contabilidade)
da regido a que estiver vinculada, com validade na data da licitagdo, que habilitem a empresa
para o ramo do objeto desta licitagdo, cumprindo a legislagdo em vigor.

4.5.2 Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico, declarando ter a empresa
licitante prestado servico especificamente em Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS, com firma reconhecida do responsavel pelo Orgio ou Setor Competente, devendo o
atestado conter: além do nome do atestante, seu CNPJ, endereco completo, telefone e
afirmacfo de que a Empresa executou corretamente as atividades pertinentes, atendendo
a todas as condicdes contratuais. Ndo sera aceito o Atestado de Capacidade Técnica
subscrito pela propria empresa licitante.

4.5.3 Devera indicar responsavel(is) técnico(s) constante do atestado com vinculo contratual
civel ou empregaticio com a licitante, mediante a apresentagdo de coOpia autenticada do
contrato de trabalho ou do registro na Carteira Profissional (CTPS), ou copia da ficha de
registro de empregados da licitante, ou contrato social, com a comprovagdo de Registro
Pessoa Fisica no CRC, expedido pelo Conselho Regional de Contabilidade.

4.5.4 A comprovagdo do subitem 4.5.3 dar-se-a da seguinte forma:

a. Para o subitem 4.5.3, no caso de empregado da licitante, mediante apresentag@o da
copia autenticada do contrato de trabalho ou do registro na Carteira Profissional
(CTPS), ou copia da ficha de registro de empregados da licitante e da comprovagio
de Registro Pessoa Fisica no CRC, expedido pelo Conselho Regional de
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Contabilidade ¢;

b. no caso de proprietario, socio ou dirigente da empresa licitante, mediante a
apresentagdo de copia da Ata da assembleia de sua investidura no cargo ou do
Contrato Social, devidamente registrado no oOrgdo competente, bem como a
comprovagio de Registro Pessoa Fisica no CRC, do profissional, expedido pelo
Conselho Regional de Contabilidade;

4.5.5 Atestado de execugdo de servigo especifico pelo profissional indicado no subitem 4.5.2
devera ser devidamente reconhecido pela entidade profissional competente, no caso CRC -
Conselho Regional de Contabilidade.

4.5.6 Os profissionais acima indicados deverdo participar da execug@o do objeto do contrato,
através do compromisso, admitindo-se substituigdo por outro profissional de experiéncia
equivalente ou superior, mediante previa aprovagdo da Autarquia.

4.6. A documentag@io a que se refere o subitem 4.0 podera ser apresentada em original, por
qualquer processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da
Administragdo ou publicagdo em o6rgdo da imprensa oficial. As empresas interessadas em
autenticar documentos através de servidor da Administragdo, poderdo fazé-la
preferencialmente até 20min antes do horario previsto para a entrega dos envelopes de
documentagdo de habilitagdo e de proposta de pregos, com servidor da propria CPL.

4.7. O licitante podera apresentar documentos referentes a matriz (sede) e/ou filial
(domicilio) da empresa, desde que apresente os documentos correspondentes ao
estabelecimento que pretenda contratar, sendo vedada a mesclagem de documentos de
estabelecimentos diversos, exceto para com o INSS, Fazenda Federal e Balango Patrimonial,
quando houver recolhimento centralizado desses tributos.

4.8. Os documentos deverdo preferencialmente ser - apresentados ordenadamente,
sequencialmente por item da habilitagdo, de modo a facilitar sua analise.

4.9. Todas as folhas, de cada uma das vias, de cada um dos INVOLUCROS, deverdo conter a
rubrica de quem de direito da licitante e estarem numeradas sequencialmente, da primeira a
altima folha, de modo a refletir o seu nimero exato. Ndo numerando os documentos
apresentados, e caso haja a alegagdo de que qualquer deles foi extraviado, no momento da
sessdo, todo o dnus ficara a cargo da licitante, ndo sendo imputada qualquer responsabilidade
a Comissio Permanente de Licitagdo, que, em face da inexisténcia da ordem numérica dos
documentos, ficara impossibilitada de saber se a licitante efetivamente os apresentou.

4.10. As Licitantes deverdo indicar o(s) nome(s), nacionalidade, estado civil, identidade, CPF,
fungdo(des) ou cargo(s) da(s) pessoa(s) legalmente habilitada(s) a assinar o contrato,
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informando o nimero do e-mail para efeito de notificagdes pela Comissdo Permanente de
Licitagdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande.

e Plove ff«){u (e

5.0 - DAS PROPOSTAS COMERCIAIS - ENVELOPE “B”
5.1. As propostas, apresentadas, deverdo, obrigatoriamente:

S.1.1. ser apresentadas em uma (01) via, sendo uma impressa em papel timbrado da
proponente, redigida em lingua portuguesa (salvo quanto a expressdes técnicas de uso
corrente), devidamente datadas, assinadas na ultima pagina e rubricadas nas demais pelo
representante credenciado da empresa, em uma via, em linguagem clara, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, ainda conter na capa a titulagdo do conteudo, nome da empresa e
o numero deste edital;

5.1.2. as licitantes deverdo apresentar o prego unitario ¢ total dos servigos, em
algarismos arabicos, entendido o prego total como sendo o prego unitario multiplicado
pela quantidade de meses especificado no prazo a ser contratado, incluindo as parcelas
adicionais de acordo com o projeto basico e o total geral do somatorio dos subtotais,
expressos em algarismos arabicos e por extenso.

5.1.3. todos os elementos requeridos nas especificagdes técnicas, constantes neste edital,
e ainda outros dados que, no entender da empresa, elucidem a proposta, os quais
poderdo ser apresentados de forma a complementar as ja referidas especificagoes;

5.1.4. prazo de execugdo dos servigos limitado ao previsto no Projeto Basico, sempre
em dias corridos;

5.1.5. prazo de validade da proposta, que sera no minimo de 60 (sessenta) dias corridos,
a contar da data de sua abertura;

5.1.6. pregos unitarios e globais, mediante o preenchimento da planilha constante no
Anexo II, parte integrante deste edital, expresso em moeda corrente nacional, de

conformidade com a legislagdo em vigor;

5.1.7. outros elementos, a critério da empresa, julgados necessarios a complementagao
da proposta e a provisdo de informagdes adicionais para seu julgamento;

5.1.8. Nos pregos propostos deverdo ser considerados todos os custos diretos e indiretos
relacionados ao objeto da contratagdo (fretes, seguros, contribuigdes sociais, etc.),
inclusive taxas, impostos ¢ demais despesas que a CONTRATADA devera pagar, sejam
federais, estaduais ou municipais; €
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5.1.9 A proposta devera apresentar pregos correntes de mercado, limitando-se a reajuste
apos o periodo de 12 meses, no caso de prorrogagio do contrato pelo indice IPCA;

e Plove ff(s(en: 2

5.1.10 A proposta de prego devera conter numeragdo sequencial de paginas, devendo
ainda conter na capa a titulagdo do conteudo, nome da empresa e o numero deste edital.

5.1.11 O valor global maximo admitido para a contratagio ¢ de RS 42.000,00
(Quarenta e dois mil reais), relativo a 10 (dez) parcelas mensais, acrescidas das
parcelas adicionais, conforme projeto basico, ANEXO I deste edital.

5.1.12. E obrigatoria a rubrica em todas as paginas e assinatura de quem de direito da
licitante na PROPOSTA DE PRECOS.

5.1.13. A Comissdo Permanente de Licitagdo ndo conhecera de proposta que, altere,
descaracterize e/ou desatendam as especificagdes do Anexo I, independente do prego
que ofertem;

5.1.14. Deverdo ser computados no prego todos os tributos (tais como impostos e
taxas), encargos sociais; trabalhistas e previdenciarios incidentes sobre os servigos a
serem realizados, correndo tal operagdo unica e exclusivamente por conta, risco €
responsabilidade da empresa adjudicataria.

6.0 - ABERTURA E JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. No local, dia e hora definidos no preambulo a Comissdo de Licitagdo apds recebidos os
involucros I e II dos representantes das licitantes, procedera a abertura do invélucro I,
contendo os DOCUMENTOS DE HABILITACAO, os quais serdo rubricados e analisados
pelos representantes das licitantes presentes e, também, analisados e rubricados pelos
membros da Comissdo Permanente de Licitagdo, lavrando-se a respectiva ata, apos o que
comunicara as licitantes, o resultado da habilitagdo. Havendo plena e expressa concordincia
por todos os licitantes da decisdo proferida, inclusive com desisténcia de interposi¢do de
recurso, as quais serdo registradas em ata, a reunido tera prosseguimento com a abertura do
involucro I, contendo a PROPOSTA DE PRECOS, cujos documentos serdo rubricados pelos
representantes das licitantes presentes, e também pelos membros da Comissdo de Licitagao.

6.2. Na hipétese de interposigdo de recurso na fase de habilitagdo, manter-se-do inviolados os
involucros II, também rubricados em seus lacres, e sob a guarda da Comissdo de Licitagdo. A
decisdo sobre o recurso interposto sera comunicada as licitantes por intermédio de e-mail ou
através de remessa postal ou ainda através de publicagdo no Diario Oficial dos Municipios de
Pernambuco, e neste mesmo documento sera informada a data da reunido para a abertura da
PROPOSTA DE PRECOS das licitantes habilitadas.
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6.3. Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
relacionados no subitem 4.0. (habilita¢@o) ou apresenta-los em desacordo com as exigéncias
do presente edital.

6.4. O INVOLUCRO 11, devidamente lacrado e rubricado, contendo a proposta de pregos da
licitante INABILITADA, ser-lhe-4 devolvido nas sessdes de que tratam os subitens 6.1. e 6.2
ou através de remessa postal.

7.0 - ABERTURA E AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

7.1 Respeitado o disposto no item 6.0 na data, hora e local informados no documento para o
anuncio do resultado da habilitagdo, a Comissdo Permanente de Licitagdo em continuidade
aos trabalhos, abrira o INVOLUCRO II das licitantes habilitadas; estes ja rubricados pelos
representantes das licitantes e pela Comissao.

7.2. A Comissdo Permanente de Licitagdo apreciara a PROPOSTA DE PRECOS das
licitantes habilitadas, desclassificando aquela que:

a. Apresentar pregos ou quaisquer condigdes baseadas em cotagdes de outra licitante,
ou ainda, quaisquer ofertas de vantagem ndo previstas neste edital.

b. Apresentar proposta de pregos simbolicos, de valor zero.

c. Deixar de apresentar qualquer um dos documentos relacionados no subitem 7.1.
ou apresenta-los em desacordo com as exigéncias deste edital.

d. Cotar valor manifestamente inexequivel.

7.2.1. Para os efeitos do disposto na letra d do subitem 7.2. considera-se as disposigdes
do artigo 48, seus incisos ¢ paragrafos da Lei 8.666/93 com a redagdo dada pela Lei
9.648/98.

7.3. Os erros de soma e/ou multiplicagdo, eventualmente configurados na PROPOSTA DE
PRECOS das licitantes, serdo corrigidos pela Comissdo de Licitagao.

7.3.1. Os erros aritméticos serio retificados da seguinte forma:

7.3.1.2. Havendo divergéncia entre os valores expressos em algarismos € por extenso,
prevalecera este ultimo.

7.3.1.3. Com excec¢do das alteragdes, entrelinhas ou rasuras feitas pela Comissdo
Permanente de Licitagdo, necessarias para corrigir erros cometidos pelos licitantes, ndo
serdo aceitas propostas contendo borrdes, emendas ou rasuras.

7.3.1.4. Se a licitante ndo concordar com a corre¢do dos erros acima mencionados, sua

proposta sera rejeitada.
’ \ . e . e Al
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8.0 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

8.1. Observado o disposto no item 7.0 a Comissdo de Licitagdo classificara as propostas pela
ordem de MENOR PRECO GLOBAL ¢ comunicara formalmente a sua decisdo as
licitantes.

8.1.1. A classificagdo das propostas sera realizada considerando-se como vencedora a
licitante cuja proposta financeira apresente 0 menor prego GLOBAL, procedendo-se a
classificagdo das demais qualificadas, por ordem crescente dos pregos propostos.

8.2. Havendo empate entre duas ou mais propostas a escolha da vencedora sera feita através
de sorteio, em ato pablico, em horario e local a serem definidos pela Comissdo Permanente de
Licitagdo, na forma do artigo 45 paragrafo 2° da Lei 8.666/93. O sorteio sera realizado na
sessdo designada para abertura dos envelopes de proposta de pregos, cujo dia e horério serdo
previamente informados as licitantes habilitadas, ou conforme o caso, por meio dos
procedimentos elencados, nos subitens 8.3. a 8.4. deste Edital.

8.3. Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos termos do artigo 44 da Lei Complementar
n°. 123/06, entendendo-se por empate, neste caso, aquelas situagdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez
por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

8.4. Para efeito do disposto no subitem 8.3 acima ocorrendo empate, serdo adotados os
seguintes procedimentos:

8.4.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de pregos inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo
em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

8.4.2. Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porie, na
forma do subitem 8.4.1. acima serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipotese do subitem 8.3. na ordem classificatoria, para o exercicio do
mesmo direito.

8.4.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no subitem 8.3. sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
a melhor oferta.

8.5. Na hipdtese de ndo contratagdo nos termos previstos nos subitens 8.3. a 8.4.3 e seus
subitens, o objeto sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
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8.6. O disposto nos subitens acima, somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.7. A Comissdo de Licitagdo submetera o processo a autoridade competente para fins de
HOMOLOGACAO ¢ ADJUDICACAO de seu objeto a primeira classificada, se outra ndo
for sua decisdo.

9.0. - DOS RECURSOS

9.1. Todas as decisdes da Comissdo de Licitagdo serdo registradas em ata, cabendo recursos
administrativos previstos no artigo 109 da Lei 8.666/93, com as altera¢des introduzidas pela
lei 8.883/94 ¢ 9.648/98, os quais serdo recebidos e processados nos termos ali estabelecidos.

9.2. Interposto o recurso, nos termos do subitem 9.1. dele se dara ciéncia as demais licitantes,
por intermédio de e-mail ou através de remessa postal ou ainda através de publicagdo no
Diario Oficial do Municipio, que poderdo impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias Gteis.

9.3. O recurso referente a fase de habilitagdo ou da classificagdo das propostas de pregos, tera
efeito suspensivo.

9.4. O recurso interposto fora do prazo ndo sera conhecido.

9.5. Na contagem dos prazos estabelecidos no item 9.0 excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a 0 do vencimento.

9.5.1. Os prazos previstos neste edital somente se iniciam e se vencem em dia de
expediente no Municipio de Cha Grande.

9.6. Os recursos deverdo ser protocolados na CPL do Instituto dos Servidores Municipais de
Cha Grande, sito a Avenida Sdo José, n° 101. — Centro - no horario das 07h00min as
13h00min.

10. - DAS PENALIDADES

10.1 Recusa da empresa adjudicatiria em efetivar a contratacio — (artigo 81 da Lei
8.666/93):

10.1.1. Caso a licitante adjudicataria se recuse a assinar o contrato de prestagdo de
servicos ou convidada a fazé-lo ndo atenda no prazo fixado, garantida prévia defesa, sera
considerado o inadimplemento e estara sujeita as seguintes cominagdes:

a. Multa de 1% (um por cento) do valor do contrato;
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b. Suspensdo temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o
MUNICIPIO DE CHA GRANDE, pelo prazo de até 02 (dois) anos:

¢. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos. Artigo 87 da Lei 8.666/93.

10.1.2. Nao se aplica o disposto no subitem 10.1.1 acima quanto as licitantes
convocadas nos termos do artigo 64 paragrafo 2° da Lei 8.666/93, que ndo aceitarem a
contratagdo, nas mesmas condi¢des propostas pela primeira adjudicataria, inclusive quanto ao
prazo e pregos. Artigo 81 paragrafo tinico da Lei 8.666/93.

10.2. Pela inexecugo, total ou parcial do contrato:

10.2.1. A inexecugdo total ou parcial, ou o atraso injustificado na execugio do objeto do
contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas em lei, acarretara a aplicagdo das
seguintes cominagdes, que poderdo ser aplicadas cumulativamente ou ndo:

[ — Adverténcia;
L1 — multas, nas seguintes situagdes:

a) Pelo ndo cumprimento dos prazos fixados neste edital, por cada dia de atraso na
execugdo dos servigos: 0,05 % (cinco décimos por cento) do valor global do contrato.

b) Pelo ndo cumprimento de qualquer condig@o fixada no contrato, e ndo abrangida no
inciso anterior: 1% (um por cento) do valor contratado, para cada evento.

¢) Em caso de rescisdo contratual, por culpa ou dolo, da contratada: multa de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do contrato.

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigdo estabelecida na Lei 8.666/93 e neste
instrumento convocatorio, ndo previstas nas letras “a” a “c” acima; correspondente a 1%

(um por cento) do valor do contrato para cada evento.

[l — Suspensdo temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar
com o Municipio de Cha Grande, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

IV — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo, perante a autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
contratada ressarcir o contratante, pelos prejuizos ocasionados e apos decorrido o prazo da
sangdo aplicada com base no item anterior.

10.2.2. A contratada estara sujeita as penalidades previstas nos incisos 11 e IV acima,
quanto a pratica das seguintes situagdes:

a) Pelo descumprimento dos prazos da presta¢do dos servigos;
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b) Pela recusa em atender alguma solicitagdo para corre¢do na execugdo dos servigos,
caracterizada se o atendimento a solicitagdo ndo ocorrer no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado da data da rejei¢@o, devidamente notificada.

¢) Pela ndo execugdo dos servigos de acordo com as especificagdes e prazos estipulados
neste edital.

10.3. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo
das perdas e danos cabiveis.

10.4. A (s) importancia (s) relativa (s) as multas poderdo ser descontadas dos pagamentos
devidos a contratada e serdo devolvidas, face ao provimento de recurso.

11. - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. Os pagamentos devidos a empresa adjudicataria serdo efetuados mensalmente, atraves
de nota de empenho mediante recibo, em até 10 (dez) dias; apos a apresenta¢do da nota fiscal
no Instituto dos Servidores Municipais de Cha Grande.

11.2. Os servigos executados serdo atestados mensalmente pela fiscalizagdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais, € somente podendo a adjudicataria emitir a nota fiscal
apos a emissdo do atestado.

11.3. Sera determinada a suspensdo dos pagamentos, na ocorréncia das seguintes situagdes:

11.3.1. paralisagdo dos servigos por parte da contratada, até o seu reinicio, sem prejuizo
das cominagdes legais, previstas em lei e neste edital.

11.3.2. execugdo defeituosa e/ou inadequada dos servigos, até que sejam refeitos ou
reparados, de acordo com as especificagdes do Anexo .

11.4. Fica assegurado o reequilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, mediante a
superveniéncia de fato imprevisivel nos termos e forma estabelecida no artigo 65, inciso II, d
da Lei 8.666/93 mediante provocagdo da contratada, cuja pretensdo devera estar
suficientemente comprovada através de documento (s).

12. - DAS CONDICOES GERAIS DA PRESTACAQO DOS SERVICOS

12.1. A CONTRATADA estara obrigada a satisfazer os requisitos e atender a todas as
exigéncias e condigdes a seguir estabelecidas:

a) Executar o servigo através de pessoas idoneas, assumindo total responsabilidade por
quaisquer danos ou falta que venham a cometer no desempenho de suas fungdes, podendo
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o Instituto dos Servidores Municipais de Cha Grande solicitar a substitui¢do daqueles
cuja conduta seja julgada inconveniente.

b) Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que ndo se
prejudiquem o bom andamento e a boa prestagdo dos servigos.

¢) Facilitar a agdo da FISCALIZACAO na inspegdo do servigo, prestando, prontamente,
os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE.

d) Responder perante o Instituto dos Servidores Municipais de Cha Grande, mesmo no
caso de auséncia ou omissio da FISCALIZACAO, indenizando-a devidamente por
quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam interferir na execugdo do
Contrato, quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus. A
responsabilidade se estendera a danos causados a terceiros, devendo a CONTRATADA
adotar medidas preventivas contra esses danos, com fiel observancia das normas
emanadas das autoridades competentes e das disposigdes legais vigentes.

¢) Responder perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que
a CONTRATADA ndo devera, mesmo apos o término do CONTRATO, sem
consentimento prévio por escrito da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer
documentos ou informagdes especificadas no paragrafo anterior, a ndo ser para fins de
execugdo do CONTRATO.

f) Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam
sobre a prestagdo dos servigos contratados inclusive as contribuigdes previdenciarias
fiscais e para fiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho etc,
ficando excluida qualquer solidariedade do Instituto dos Servidores Municipais de Cha
Grande por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais uma vez que a
inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia as suas obrigagdes ndo se transfere a
Fazenda Municipal.

g) Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagdo referente ao pagamento dos
tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o
objeto do CONTRATO;

h) Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados a
Unido, Estado, Municipio ou terceiros, decorrentes da prestagdo dos servigos.

i) Respeitar as normas de seguranca e medicina do trabalho, previstas na Consolidagao
das Leis do Trabalho e legislagdo pertinente.

A . Maria s Reis
Mammﬂeua Sectetaria CPL Luana Roberta BaﬂstadaSﬂva Katia Regingg S. Oliveira
Presidente CPL . ..&.\'\: mpal
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j) Manter durante toda a execugdo do servigo em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitagdo.

13. - DA RESCISAO

13.1. A CONTRATANTE podera rescindir o Contrato, independentemente de interpelagdo
judicial ou extrajudicial e de qualquer indenizag@o, nos seguintes casos:
a) O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificagdes ou prazos, por parte da CONTRATADA.

b) A decretagéio de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil da CONTRATADA.
¢) O cometimento de infragdes a Legislagdo Trabalhista por parte da CONTRATADA.

d) Razdes de interesse publico ou na ocorréncia das hipéteses do art. 78 do Estatuto das
Licitagdo.

e) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execugdo do Contrato.

f) A ocorréncia de atraso superior a 30 (trinta) dias na execucio dos servigos. Neste caso
a CONTRATADA sera multada conforme previsto nos subitens 10.1 e 10.2 do Edital.

13.2. A rescisdo ocorrera mediante a notificagio por meio de aviso prévio, com prazo de
30 dias.

14. - DAS DEMAIS CONDICOES

14.1. A apresentagdo da proposta implica na aceitagdo plena das condigdes estabelecidas nesta
TOMADA DE PRECOS.

14.2. E reservado ao Instituto dos Servidores Municipais de Cha Grande o direito de ndo
adjudicar o objeto desta licitagdo, bem como anuld-la ou revoga-la sem que tal ato gere
qualquer indenizagdo ao participante.

14.3. Os casos omissos € eventuais esclarecimentos adicionais a este Edital e seus anexos,
deverdo ser dirigidos, por escrito, diretamente a Comissdo Permanente de Licita¢do, no
horéario comercial, de 2* a 6* feira, ou através do fac-simile n° (81) 3537-1140 — Ramal 213
até 5 (cinco) dias Uteis anteriores 4 data de entrega dos Documentos de Habilitagdo e das
Propostas Técnicas e Comerciais. Nao serdo aceitos comunicados verbais, nem pedidos de
esclarecimentos formulados apds o prazo aqui estabelecido.

MO W‘% i . R’%‘ . Katia Regipe¢da/s. Oliveira
Mannix de Azevedo Ferreira Mari s Reis Luana Roberta Bafita da Silva procur abwkKicipal
Presidente CPL Secretaria CPL Momhen (D 0AB: 3§¥3-D
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14.4. Os recursos administrativos impetrados e as impugnagdes a este Edital deverdo ser
formalizados por meio de processo, ndo sendo aceitos quando enviados por fac-simile ou e-
mail.

15.0 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Nao serdo permitidos quaisquer adendos, acréscimos, ou retificagdes aos documentos,
apos sua apresentagao.

15.2 Nenhuma indenizagio sera devida as licitantes pela elaboragdo ou pela apresentagdo de
documentagdo referente ao presente Tomada de Pregos.

15.3 Na contagem dos prazos estabelecidos nesta Tomada de Pregos exclui-se o dia de inicio
e inclui-se o dia de vencimento, observando-se que s se iniciam e vencem os prazos em dia
de expediente normal no Instituto dos Servidores Municipais de Cha Grande.

154 A Diretora Presidente podera revogar a presente licitagdo, por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, devendo anuld-la por ilegalidade, de oficio ou mediante
provocagdo de terceiros, nos termos do art. 49 da Lei n.°.666, de 1993, ndo cabendo as
licitantes direito a indenizagao.

15.5 No caso de alteragdo deste Edital de Tomada de Pregos no curso do prazo estabelecido
para o recebimento dos documentos de habilitagdo e classificagdo, este prazo sera reaberto,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteragio nio afetar a formulagdo das propostas.

15.6 Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Tomada de Pregos, sera
competente o juizo da Comarca de Cha Grande, deste Estado.

15.7 Na hipétese de ndo haver expediente no dia de abertura da presente licitagao, ficara esta
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo local e horario, anteriormente
estabelecidos.

15.8 Quaisquer davidas porventura existentes sobre o disposto na presente Tomada de Pregos
poderdo ser objeto de consulta, por escrito, dirigida a Comissdo Permanente de Licitagdo do
Instituto dos Servidores Municipais de Cha Grande, situada na Avenida Sdo José, n° 101,
Centro, Cha Grande - PE, fone/fax (0**81) 3537.1140 — Ramal 213, até dois (dois) dias uteis
anteriores 4 data de abertura da licitagdo, as quais serdo respondidas, igualmente por escrito,
depois de esgotado o prazo de consulta, por meio de circular encaminhada a todos os
interessados.

15.9 Os recursos eventualmente interpostos serdo dirigidos ao Presidente da Comissdo

Permanente de Licitagdo, aos cuidados da Comissdo Permanente de Licitagdo. Os casos
omissos serdo resolvidos pela Diretora Presidente.

Mam.Azevéao Fereira Maria Ro Reis Luana Roéerta Batista da Silva
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15.10 Copia do Edital da Tomada de Pregos e seus anexos serdo fornecidos, no enderego
referido no preambulo deste edital, no horario de 07h00Omin as 13h00min.

15.11 Compdem o presente edital:

a) Anexo I -Termo de Referéncia;

b) Anexo II — Modelo de Proposta de Precos;

¢) Anexo Il — Modelo de Declaracéo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;

d) Anexo IV — Modelo de Declaracao ndo emprego de mio-de-obra de menores;

e) Anexo V — Modelo de Declaracio Independente de Proposta;

f) Anexo VI - Modelo de Declara¢io de Enquadramento como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte;

g) Anexo VII - Modelo de Declaracio sécio ou diretor de que niio ocupa cargo ou funcio
de chefia, assessoramento ou funcédo de confian¢a, no Municipio de Cha Grande;

h) Anexo VIII - Minuta de contrato.

Cha Grande - PE, 05 de margo de 2018.

1 ‘ 1 ) wgn {ouoma Rl B .da Silva,
Mannix de védo Ferreira Marid Rosinalva dos Reis Luana Roberta B. da Silva

Presidente Secretaria Membro

Katia R S, Oliveira
Pro Municipal
v32.383-D
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ANEXO 1

PROJETO BASICO / TERMO DE REFERENCIA
(Especificaciio do Objeto)

ESPECIFICACAO DO OBIJETO:

Prestagio de servigos técnicos especializados nas areas de execugdo orgamentdria €
contabil visando dar correto atendimento as funcionalidades do PCASP (Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico) de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico (NBCASP), incluindo implantagido e manutencdo de software de
contabilidade e orgamento publico, para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Cha Grande.

Além de assessorar os agentes da administragdo na realizagdo dos servigos acima, no Setor
Financeiro do Instituto de Previdéncia, a empresa a ser contratada, devera dispor de softwares de
contabilidade e orgamento publico, e se responsabilizara pelo funcionamento, regular e diario desses
sistemas, disponibilizando contadores € técnicos de informética para comparecer ao Instituto no
minimo 01 (um) dia por semana e sempre que for necessario ou solicitado pela administragao,
objetivando a regularidade dos servigos, a partir do inicio do contrato.

Também esta incluido no objeto do contrato a ser firmado, orientagdo técnica a Entidade
Previdenciaria em assuntos de Gestdo Financeira sempre que for solicitado o comparecimento de
consultores e especialistas para sugerir procedimentos, € produgdo de relatorios gerenciais, exigidos
por Lei.

Os servidores municipais dos setores referenciados acima, deverdo ser capacitados pela
consultoria para operagdo dos sistemas informatizados implantados, de acordo com as rotinas €
processos, de forma regular e rotineira, consoante legislagdo vigente.

DETALHAMENTO GERAL DO OBJETO:

1 - Orientagdo técnica e treinamento de servidores das areas contabil e financeira da Entidade de
Previdéncia, para conhecimento e realizagéo das rotinas e processos necessarios ao funcionamento da
contabilidade e da tesouraria da Entidade, incluindo:

» Classificagdes orgamentarias de despesas (institucional, funcional, programatica e natureza
de despesa);

Classificagdo orgamentaria de receitas;

Plano de Contas;

Verificagdo do fechamento do diario;

Verificagdo do fechamento do razao;

Processar e conferir decretos referentes a créditos adicionais suplementares e especiais;
Verificagdo do fechamento de tesouraria;

Realizagdo de conciliagdes de saldos;

VYV VVYY

" Katia Regk , Oliveira
Ezequie : Procu nicipal
Gerente I@dm..e Financeiro OAB:'32.383-D
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» Exame de relatorios contébeis e de execugdo orgamentaria;

» Procedimentos contabeis, de acordo com a legislagdo pertinente;
» Emissdo de relatorios gerenciais;

> Emissdo de Demonstrativo Previdenciario do Regime Proprio.

2 - Concepgdo e implantagio de rotinas e processos para execugdo dos servigos de contabilidade
e tesouraria, com instrugdes passo a passo de operagdo do software com interface grafica para
processamento da execugdo orgamentaria e da contabilidade, nos sistemas orgamentario, financeiro,
patrimonial e compensado, de modo que o software permita, pelo menos:

I - Emissdo dos livros contabeis: didrio e razdo, consoante normas do Conselho
Federal de Contabilidade;

Il - Registrar a execugdo orgamentaria, por meio de emissdo, liquidagdo e pagamento
de empenhos de despesa, bem como emitir razéio de empenhos;

Il - Elaboragdo de demonstrativos orgamentarios, financeiros e patrimoniais, bem como
plano de contas;

IV - Elaboragdo de balangos e balancetes para atendimento de exigéncias legais e
requisitos gerenciais;

V - Registro de langamentos contabeis, incluindo receitas e despesas nos termos da
legislagdo aplicavel,

VI - Geragdo de demonstrativos do Relatério de Gestdo Fiscal (RGF)

3 - Treinamento de pessoal para o processamento da contabilidade, execugdo do orgamento,
trabalhos de tesouraria e operagdo de software em partidas dobradas, em versao com banco de dados e
interface gréfica, compreendendo as fases da despesa publica de: empenhamento, liquidagdo,
pagamento, incorporagdo patrimonial, processamento da movimentagdo bancaria, emissdo de cheques
€ outros.

4 - Funcionamento regular dos servigos com o novo padrio de qualidade, apos o treinamento do
pessoal permanecendo o acompanhamento por parte da empresa contratada para dar orientagdo
técnica, por meio de:

Visitas técnicas regulares semanais, seguindo programagéo definida em contrato;
Atendimentos emergenciais ao Instituto, incluindo suporte de informatica, sempre
que for necessario;

e Atendimentos na sede da empresa contratada, para orientagdes técnicas
especificas, produgdo de trabalhos especiais, treinamentos € SeMInarios;

e Respostas de consultas por telefone, diretas e por meio dos sistemas de
comunicagdo disponiveis, como: e-mail, telefone e “on-line”;

e Produgio de relatorios técnicos e gerenciais para orientagdo a dire¢do do Instituto
de Previdéncia.

5. DETALHAMENTO PONTUAL

5.1. A empresa contratada devera:

Gerente Adm. e Financeiro
Portaria N2 10/2017
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a) Manter suporte de informatica para atualizagdo e manuteng¢do do software, com banco de
dados e interface grafica, incluindo atendimentos rotineiros e emergenciais, sempre que entidade
necessitar, durante toda a vigéncia do contrato;

b) Realizar treinamento de servidores para implantagdo de dados nos Sistemas de Auditoria
Informatizada do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, para transmissdo de dados ao TCE
nas datas exigidas;

¢) Realizar treinamentos especificos para elaboragdo de Balangos e Balancetes dos Sistemas
Orgamentario, Financeiro e Patrimonial da Contabilidade, bem como organizagdo da documentagio
bancaria, decretos e demais demonstrativos que comprovam a exatiddo do fechamento mensal da
contabilidade, necessarios a geragdo das demonstragdes e dos relatorios fiscais;

d) Elaboragdo de dados, planilhas e informagdes da area previdenciaria que integrardo o
anteprojeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio seguinte, consoante legislagdo
aplicavel, compreendendo as proje¢des de despesas e outros instrumentos exigidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal e pela regulamentagdo da STN;

e) Orientagdo para acompanhamento do recolhimento de contribuigdes previdenciarias ao
regime de previdéncia pelo Municipio;

f) Orientagdo para a correta retengdo de tributos na fonte, quando do pagamento de despesas aos
credores;

g) Acompanhamento durante a inspeg¢do dos técnicos e auditores do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco, para prestar informagdes e orientar a equipe do Instituto para atendimento
adequado ao Controle Externo, de acordo com as disposigdes legais vigentes;

h) Monitoramento diario de publicagdes relacionadas com as prestagdes de contas do instituto
de previdéncia junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, inclusive pautas de sessoes de
interesse da Administragdo da Previdéncia dos Servidores Municipais;

i) Elaboragdo da prestagdo de contas anual da Entidade de Previdéncia, consoante legislagdo
especifica e instruida com relatorios de gestdo e outros instrumentos necessarios, consoante norma
resolutiva do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e atualizagdes posteriores, depois de
encerrado o exercicio;

j) Orientagdo para gerenciamento orgamentario, incluindo abertura de créditos adicionais, de
acordo com a legislagdo aplicavel;

k)Orientag@o para a elaboragdo de programagdo financeira destinada ao equilibrio das contas
publicas;

)Apoio contabil para elaboragdo das demonstragdes que serdo feitas em audiéncias publicas
quadrimestrais;

6 — DO PRAZ

|li : “ I ATIVA DE CUSTO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Ezequiel Raimunt . R L
Gerente Adm..e Financeiro 2 Regihia ._an.eira

O AL
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6.1. O servigo, objeto deste projeto, tera o prazo de 10 (dez) meses, podendo ser prorrogada
anualmente, respeitado o limite de duragdo consignado no inciso II, do caput do art. 57 da Lei Federal
n’ 8.666/93 e atualizagdes posteriores;

6.2. O custo pelo servigo esta estimado no valor limite mensal de R$ 3.500,00 (Trés mil e
quinhentos reais).

6.2.1. Para efeito de pagamento, considera-se o valor da mensalidade, admitindo-se que, no més
da elaboragdo da Prestagdo de Contas do instituto de previdéncia do exercicio, seja cobrada parcela
adicional, em fungdo dos custos, carga de trabalho e encargos adicionais demandados para elaboragdo
do referido instrumento;

6.2.1.1 Admite-se também Parcela adicional de mesmo valor da mensalidade do Instituto de
Previdéncia, no més de Elaboragdo da proposta orgamentaria para exercicio seguinte, compativel com
o planejamento estabelecido e os programas de governo constantes do PPA.

6.2.1.2. Cabera a empresa vencedora o reprocessamento da execugdo orgamentaria e dos
langamentos contabeis do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande dos
meses de janeiro a margo do corrente exercicio, garantido o recebimento das parcelas adicionais.

7 - CONCLUSAO

O presente projeto basico tem por finalidade estabelecer condigdes para melhorar o desempenho
da Gestdo Orgamentaria e Controle Financeiro da Entidade de Previdéncia dos Servidores Municipais,
de modo adequado as exigéncias atuais, impostas especialmente quanto ao planejamento, a
transparéncia, ao controle e a responsabilizagdo dos gestores, que exige assessoria especializada, com
equipes especializadas para analisar a situagdo existente e conceber programa de revisdo de processos
e rotinas do setor contabil e financeiro, que responda com rapidez aos novos requisitos de uma gestao
voltada para resultados.

E necessario, por conseguinte, que haja modernizagdo nos sistemas e processos de trabalho, onde as
informagdes exigidas pela legislagdo e necessarias ao gerenciamento possam fluir com rapidez e de
forma sistematica, tanto para direcionar o foco da gestdo para resultados, como para atender aos
controles interno, externo e social.

Ché Grande - PE, 05 de margo de 2018.

Zequiel Kaimu

Geremﬂgﬁgﬁm“ﬁggi@nanc jra

Gerente Adm. e Financeiro
Portaria N2 10/2017
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ANEXO II
MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

Ao
Municipio de Cha Grande — PE.

[Imo(a). Sr(a). Presidente da CPL,

A empresa inscrita no CNPJ sob n°
estabelecida na Rua n°.
perante esta Comissdo Permanente de Licitagdo, apresenta proposta de pregos para os
servigos objeto do edital da Tomada de Pregos n°. 002/2018, conforme descri¢do abaixo:
1. Especifica¢do dos servigos:

1.1. Conforme estabelecido no Anexo I do edital da Tomada de Pregos.

1.2. Valor mensal de proposta

1.3. Valor global de proposta

1.4. Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

1.5. Prazo de Execugdo dos servigos: 10 (dez) meses, podendo ser prorrogado conforme previsdo
constante da Lei 8.666/93.

QUANTIDADE VALOR
PARCELAS

- UNIT | TOTAL
Adicionais

ITEM DESCRIMINACAO DOS SERVICOS

Contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de
servigos técnicos especializados nas areas de execugao
orgamentaria e contabil visando dar correto
atendimento as funcionalidades do PCASP (Plano de
01 Contas Aplicado ao Setor Publico) de acordo com as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico (NBCASP), incluindo implantagdo e
manutengdo de software de contabilidade e orgamento
publico, para o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cha Grande

VALOR GLOBAL RS ( )

Declara para os devidos fins, que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas diretas e
indiretas, inclusive os tributos, taxas, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, e quaisquer
outros custos e despesas incidentes sobre os servigos objeto desta proposta.

Declara ainda, estar de acordo com todas as condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital da
Tomada de Pregos n°. 002/2018.

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa.
(Identificacdo, nome e carimbo)

Mannix de Azevedo Ferreira
Presidente CPL
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ANEXO III
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TOMADA DE PRECOS N° 002/2018

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

,CNPJ n°

(Nome da Empresa)

Sediada a

(Endereco Completo)

declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
Habilitagdo no presente Processo Licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

. de de 2018.

(Nome completo do declarante)

(N° da CI do declarante)

(Assinatura do declarante)

i - St
Mame evedo Ferreira Mari%s Reis Luana Roberta Baticta da iva Kaug g uSmg‘l)la:elra

Presidente CPL Sedretaria CPL s 03830
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ANEXO IV

TOMADA DE PRECOS N° 002/2018

DECLARACAO DE MAO-DE-OBRA DE MENORES

,CNPJ n°

(Nome da Empresa)

Sediada a

(Endereco Completo)

DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos. Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (catorze) anos na condigdo de

aprendiz.
= de de 2018.
(Nome completo do declarante)
(N° da CI do declarante)
(Assinatura do declarante)
'\
MO i Maria Reis L Katia Reging garS. Oliveira
Mannix de Azevedo Ferreira \ Uana Roberta Batista da Silva atia Regimp garS. Olive
Presidente CPL Secretaria CPL , Procura geffggtanicipal
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ANEXO V
TOMADA DE PRECOS N°. 002/2018

DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(nome da empresa licitante), inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)..., portador(a) da
Carteira de Identidade n°....... e'do CPF'n° ........ , doravante denominada LICITANTE, para fins do
disposto no item 4.1.5 do Edital, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal
Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar da Tomada de Pregos N° 002/2018, foi elaborada de maneira
independente pela LICITANTE, e o conteudo da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato da
Tomada de Pregos N° 002/2018, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intengdo de apresentar a proposta elaborada para participar da Tomada de Pregos N° 002/2018
ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da
Tomada de Pregos N° 002/2018, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato da Tomada de Pregos N° 002/2018 quanto a participar ou ndo da
referida licitagdo;

(d) que o conteido da proposta apresentada para participar da Tomada de Pregos N° 002/2018 néo
serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial ou de fato da Tomada de Pregos N° 002/2018 antes da adjudicagdo do objeto da
referida licitagdo;

(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar da Tomada de Pregos N° 002/2018 néo foi,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante
do MUNICIPIO DE CHA GRANDE - PE, antes da abertura oficial das propostas; e

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e
informagdes para firméa-la.

> de de 2018.

(Nome completo do declarante)

(N°. da CI do declarante)

(Assinatura do declarante)

MO ™ .
Mannix de Azevedo Ferreira Maria Ro eis

; Kitia Regipg/gerS. Oliveira
Presidente CPL Secrataria CPL Luana Roberta Batista da Silva el o

f
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ANEXO VI
TOMADA DE PRECOS N° 002/2018

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE

(NOME DA EMPRESA) CNPJ n° ]
(ENDERECO COMPLETO) , declara, sob as penas da lei, que esta
enquadrada como , nos termos dos incisos I e II do art. 3° da

Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, e ndo tem nenhum dos impedimentos

do § 4° do mesmo artigo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

OBSERVACAO: A falsidade desta declaragdo caracteriza o crime previsto no artigo 299 do

Cédigo Penal (crime de falsidade ideologica), sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

- Diretor ou Representante Legal — RG n°

MQ K 0
Mannix de Azevédo Ferreira , ; EA— Katia Reqinaté S. Oliveira
Presidente CPL Maria Wﬁés Reis Luana RObem daSilva pmcu?a B3 Municipal

Se etél'ia CPL Mamhra ()3 .ull' 1:.1. !
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ANEXO VI

TOMADA DE PRECOS N°. 002/2018

MODELO DE DECLARAC{\O EXPRESSA, DE QUE O SOCIO OU DIRETOR NAO
OCUPA CARGO OU FUNCAO DE CHEFIA, ASSESSORAMENTO OU F UNCAO DE
CONFIANCA, NO MUNICIPIO DE CHA GRANDE

, CNPJ n° , sediado a
, declara, sob as penas da lei, que
nenhum dos seus proprietarios /socios / diretor / socio-gerente ocupa cargo ou fungdo de
chefia, assessoramento ou fungdo de confianga no Municipio de Cha Grande - PE.

Cidade — UF, de de 2018.

(Nome completo do declarante)

(N° da Célula de Identidade)

(Assinatura do declarante)

Mol 8e v Fre Maria Rﬁ%els
Presidente CPL Secretaria CPL
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ANEXO VIl

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° XXX/2018

MINUTA DE CONTRATO QUE ENTRE SI
FAZEM, DE UM LADO O CHAPREV, A SEGUIR

DENOMINADO SIMPLESMENTE
CONTRATANTE, E DO OUTRO LADO A
EMPRESA

DORAVANTE DENOMINADA CONTI,{ATADA.

Pelo presente instrumento publico de contrato administrativo de prestagdo de servigos
e na melhor forma do direito, como CONTRATANTE Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cha Grande - CHAPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ sob o n°. 07.811.658/0001-22, situado a Avenida Sao José, n° 101 — Centro - Cha
Grande-PE, neste ato representada pela sua Diretora Presidente Sra. Edivania Alves Silva
Barbosa, brasileira, casada, Funcionaria Publica, inscrita no CPF/MF n° 866.579.254-68,
residente na Rua Tiago Barbosa Soares, 121 — Augusto David - Cha Grande — PE, Cha
Grande — PE, e como CONTRATADA a Empresa , com
SOAE. ...ttt s Faats N e — Bairro — Cidade - UF, inscrita no CNPJ sob o n°
................................................. s neste ato representada pelo (a) Sr(a).
........................................... . Nacionalidade, Estado Civil, Profissdo, inscrito no RG sob n°
................................... eno CPF n° wooooooooeeeeeeeveveveeennnn., Tesidente e domiciliado
.......................................... .n° ........... — Bairro — Cidade - UF, perante as testemunhas abaixo
firmadas, pactuam o presente Contrato, cuja elaboragdo foi autorizada pelo Processo
Licitatério n® 003/2018, regido pela Lei n® 8.666/93, de 21.06.93, alterada pelas Leis n°
8.883/94. de 08.06.94 ¢ n° 9.648/98, de 27.05.98, atendidas as clausulas e condigdes que se
enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente Contrato tem como objeto a Contratacgdo de pessoa juridica para prestacio
de servicos técmicos especializados nas dreas de execucdo orcamentiria e contabil
visando dar correto atendimento as funcionalidades do PCASP (Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico) de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Piblico (NBCASP), incluindo implantacio e manutencio de software
de contabilidade e orcamento publico, para o Instituto de Previdéncia dos Servidores

(

Maﬁﬂﬁe hevedoFereira Maria R“;W*‘é'h Luana Roberta Batista da ity K2t Reg . Oliveira
10

Presidente CPL Secrefaria CPL
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Municipais de Cha Grande, discriminados e de acordo com as especificagdes contidas na
Proposta do Contratado e de acordo com o exigido no Anexo I do Edital.

1.2. Fundamenta-se o presente instrumento no Edital da TOMADA DE PRECOS n°
002/2018, Processo Licitatorio N° 003/2018 e nas disposigdes contidas na Lei Federal n°
8.666/93, alterada pelas Leis n° 8.883/94 ¢ Lei n° 9.648/98, independentemente de suas
transcrigdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. Os recursos financeiros para realizagdo desta licitagdo sdo oriundos da Dotagdo
Orgamentaria: Orgdo: 90000 — Entidades Supervisionadas - Unidade: 90004 — Fundo de
Previdéncia - Chd Grande - Atividade: 04.122.901.2.189 - Gestio Administrativa do
ChaPrev — Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

O Valor Global da prestagdo do servigo ora contratado é RS (POR
EXTENSO) dividido em 10 (dez) parcelas de RS (POR EXTENSO) acrescidas
de mais 02 (duas) pela elaboragdo dos instrumentos de prestagdo de contas e proposta
orgamentaria compativel com o planejamento estabelecido e os programas de governo
constantes do PPA.

Subcldusula Primeira — No caso de prorrogagdo de prazo, os pregos contratados sofrerdo
reajustes de acordo com IGP/FGV ou outro indice oficial.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de até¢ 31 de dezembro de 2018,
contados a partir da data de assinatura do presente instrumento, sendo possivel a Confecgio
de Termo Aditivo ao presente Contrato, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - EXECUCAO DOS SERVICOS

A Ordem de Servigo sera formulada por escrito, pelo setor responsavel da
Secretaria/Orgdo solicitante.

Subcldusula Primeira: Nos pregos contratados encontram-se incluidas todas as despesas
decorrentes de fretes, seguros, taxas, impostos e encargos sociais que incidam ou venham a
incidir direta ou indiretamente sobre o custo do objeto ora contratado.

Subcldusula Segunda: A execugdo do objeto ora contratado devera ser efetuada com estrita
observancia do estabelecido no texto do Edital da Tomada d1€ Pregos e seus respectivos

Mannix ae gevédo Ferreira
Presid ante CP

Luana Roberta Batista daSitia  Katia Re' —‘5 S, Oliveira
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anexos, obedecendo-se as exigéncias contidas em suas especificagdes, bem como estar de
acordo com a legislagdo pertinente ao objeto ora contratado.

Subcldusula Terceira: O(s) servidor(es) ou comissdo designada pela autoridade competente
para a FISCALIZACAO da execugdo do objeto, devera(dao) acompanhar e verificar a
execugdo do objeto licitado e contratado.

Subcldusula Quarta: A CONTRATADA ¢ obrigada a reparar, corrigir, remover ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da elaboragdo do mesmo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em parcelas mensais, de acordo com a prestagdo dos
servigos, pelo Instituto dos Servidores Municipais de Chda Grande, em moeda corrente
nacional, mediante cheque nominativo ou ordem bancaria, at¢ o dia 10 (dez) do més
subsequente ao da prestagdo dos servigos.

Subcldusula Primeira — A fatura discriminativa devera ser encaminhada a secretaria
solicitante a partir do 1° dia atil do més subsequente a execugdo dos servigos, para visto €
atesto do setor competente, prorrogando-se o prazo de pagamento, sem Onus ou acréscimos,
na mesma proporgdo de eventual atraso ocorrido no encaminhamento da fatura.

Subcldusula Segunda — Nenhum pagamento sera efetuado ao adjudicatario enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a
reajustamento de pregos ou a corre¢gdo monetaria.

CLAUSULA SETIMA — RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pelos danos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, no servigo contratado, inclusive acidentes, mortes, perdas ou
destruigdes, isentando a mesma de todas e quaisquer reclamagdes pertinentes.

Subcldusula Primeira — Sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA todos os
impostos, taxas, obrigagdes trabalhistas, comerciais, contribuigdes previdenciarias, seguros de
acidentes no trabalho, despesas fiscais, parafiscais ou quaisquer outros encargos decorrentes
da execugdo deste Contrato.

Subcldusula Segunda — A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causados diretamente
a Administragdo ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execugdo do objeto deste
Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo 6rgdo interessado.

ammerrelra i Reis uana Roberta Batista da Silva ~ Katia Regipggéta S. Oliveira

| i |
fente CPL Secretaria CPL Morhen (7 Pro .;!'Q umGPa
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Subcldusula Terceira — A CONTRATADA ¢€ obrigada a manter, durante o prazo de
execugdo contratual, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no processo licitatorio.

CLAUSULA OITAVA — SANCOES

De conformidade com o art. 86, Lei 8666/93 ¢ suas alteragdes, em caso de atraso
injustificado, inexecugdo parcial ou inexecugdo total do compromisso assumido com o
Instituto dos Servidores Municipais de Cha Grande a adjudicataria ficara sujeita, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal, ressalvados os casos devidamente justificados e
comprovados, a critério da Administragdo, ¢ ainda garantida prévia e ampla defesa, as
seguintes sangdes, cumulativamente ou ndo:

a) Pelo ndo cumprimento dos prazos fixados no edital, por cada dia de atraso na execugdo
dos servigos: 0,05 % (cinco décimos por cento) do valor global do contrato.

b) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigdo fixada no contrato, e nio abrangida no inciso
anterior: 1% (um por cento) do valor contratado, para cada evento.

¢) Em caso de rescisdo contratual, por culpa ou dolo, da contratada: multa de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do contrato.

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer condi¢do estabelecida na Lei 8.666/93 e neste
instrumento convocatorio, ndo previstas nas letras “a” a “c” acima; correspondente a 1%
(um por cento) do valor do contrato para cada evento.

€) Suspensdo temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande, pelo prazo de até 02

(dois) anos.

Subcldusula Primeira — Nao incorrera nas multas referidas nas alineas “a” e “b”, supra,
quando ocorrer prorrogagdo do prazo, em razio de impedimentos comprovados para a
execugdo da obrigagdo assumida, ou de concessio de prazos adicionais, prévia e
expressamente ajustados para a realizagdo de trabalhos de acréscimos, nos casos legalmente
permitidos.

Subcldusula Segunda — A cobranga de multa sera feita mediante desconto na fatura ou, ndo
sendo possivel obter o seu valor, judicialmente.

Subcldusula Terceira — As multas de que trata esta Clausula serdo entendidas como
independentes e cumulativas.

Subcldusula Quarta — Na hipétese de rescisdo por qualquer dos motivos previstos no art. 78
da Lei 8666/93 e suas alteragdes, desde que cabiveis a presente contratagdo, sera aplicada
multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo da penalidade a que
alude a letra “c” do caput desta Clausula.

Ma%%erreira Maria Rosi S Rels Luana Robert7a Batista da Sitva

Presidente CPL Secrefaria CPL
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Subcldusula Quinta — Na aplicagdo de qualquer penalidade a CONTRATADA, sera
assegurado o direito a ampla defesa, devendo qualquer contestagdo sobre a aplicagdo de
sangdes ser feita por escrito.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

A inadimpléncia das clausulas e condigdes estabelecidas neste Contrato, por parte da
CONTRATADA, assegurara a CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, de acordo
com o previsto nos artigos 78 e na forma prevista no art. 79 da Lei N° 8.666 de 21.06.1993 ¢
suas alteragdes, incidindo sobre a CONTRATADA as sangdes estabelecidas em lei e no
presente instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA - FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Cha Grande, Estado de Pernambuco, como
tnico competente para conhecer e dirimir qualquer a¢do ou execugdo oriunda da presente
Contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento contratual
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas.

Cha Grande - PE, de de 2018.
Edivania Alves Silva Barbosa
Diretora Presidente - Chaprev CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:

~ .

MO e Maria R 0s Reig
Mannix de Azevedo Ferreira : o o N e
Presidente CPL Segretéria CPL Luana Roberta Batista da ilva Katlgni)l:lzl s Eﬁig'l)l;elra
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