/7 TRIBUNAL DE CONTAS RemessaTCEPE

Contratacoes e Obras

Mapa de Processos de Contratacao
UJ: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha
Exercicio: 2025
Data de Expedicao: 23/02/2026 08:26

DECLARO, para fins de comprovacao junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em cumprimento ao artigo 15 da Resolucao TC n2 231, de 27 de
marco de 2024, que as informacdes enviadas ao Sistema RemessaTCEPE - Contratacdes e Obras através das remessas mensais, nos termos da Resolucdo TC
N2 231/2024, estdo fielmente refletidas nos Quadros abaixo apresentados e exprimem a verdade relativa a U] Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cha Grande a qual represento legalmente quanto aos processos licitatérios e de contratacdo direta executados no exercicio de 2025

23 de fevereiro de 2026

Edivania Alves Silva Barbosa
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cha Grande

Quadros de Processo de contratacoes executados pela U] Instituto de Previdéncia dos

. Concessao
Unidade / ° N2/Ano . - Valor
Subunidade N2/Ano PC Modalidade Objeto SRP Estagio Vencedor Valor Orcado Adjudicado parEPI\;E e
Locagao de software para
gestdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS),
incluindo o desenvolvimento
de site institucional e
Instituto de aplicativos moveis para uso
Previdéncia dos Dispensa de Licitacao - dos servidores publicos, com . Concluido - 11250881000115 - 3IT .
Servidores 038/2025 Eletronica 010 / 2025 funcionalidades como previsao NAO Adjudicado/Hom CONSULTORIA LTDA R$ 10,800.0000 R$ 10,800.0000 NAO
Municipais de Cha de aposentadoria, ologado

Grande acompanhamento de
processos, comunicagao com o
gestor e acesso a informacdes
previdenciarias diversas, 498990/ £6E017-0088-G091-£00R-0£0. 24T :03UBLINO0P Op 061POD Weas 20Qep! feA/dds;iq Aobada0ye0ie//Sdny :We ss0Y
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condicdes e exigéncias




Unidade /
Subunidade

Instituto de
Previdéncia dos
Servidores
Municipais de Cha
Grande

Instituto de
Previdéncia dos
Servidores
Municipais de Cha
Grande

Instituto de
Previdéncia dos
Servidores
Municipais de Cha
Grande

Instituto de
Previdéncia dos
Servidores
Municipais de Cha
Grande

N2/Ano
N2/Ano PC .
/ Modalidade

Dispensa de Licitagdo -

038/2025 Eletrénica 010 / 2025
Dispensa de Licitagao -

039/2025 Eletronica 011 / 2025
Dispensa de Licitagao -

040/2025 Eletronica 012 / 2025
041/2025 Dispensa de Licitagao -

Eletrénica 013 / 2025

Objeto

estabelecidas no Termo de
Referéncia.

Contratacao de Consultoria
atuarial, sob a égide da
Portaria MF n2. 464/2018 e
suas alteracoes;
Acompanhamento mensal das
premissas atuariais e sua
adequagao com a realidade do
municipio, das projecdes
atuariais, fluxos atuariais e das
provisdes matematicas;
Elaboracdo de estudo de
cendrio atuarial semestral,
inclusive com visita técnica
(ordinéria e extraordinaria) e
apresentagdo aos Conselhos e
Diretoria/Geréncia do RPPS,
conforme especificagdes e
condicdes e exigéncias
estabelecidas no Termo de
Referéncia.
Contratagdo de Empresa
especializada em
assessoramento ao RPPS, na
elaboracao dos documentos
exigido pela resolugao TCE/PE
ne 22/2013, suporte na
confecgdo das certiddes por
tempo de contribuigdo,
digitalizagao, envio de
acompanhamento dos
processos de concessao de
aposentadorias e pensao por
morte junto ao sistema eCap
do TCE/PE, conforme
especificagdes e condigbes e
exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia.
Contratagdo de Empresa para
a Prestacado de servigos
técnicos de apoio
administrativo em gestdo
previdenciaria, com o objetivo
de atender as necessidades de
execugdo dos servigos do
Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Cha
Grande - CHAPREV, conforme
previsto na legislagdo federal e
municipal que regulamenta o
Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS), conforme
especificagdes e condicdes e

exigéncias estabelecidas no | 88990/ £6E07-0088-5991-£008-0£0. /24T :0lusWINoop op 061po) wess 00dep!feA/dds/iq Aobad'801soe//Sdny :We 8ss0y
vSOgHVe VATIS SIATY VINVAIQT :lod a)usw e1ifig opeusssy ojuswinooq

Termo de Referéncia.

SRP

Estagio Vencedor
Concluido - 11250881000115 - 3IT
Adjudicado/Hom CONSULTORIA LTDA
ologado
19691095000165 - APOIO
Concluido - DESENVOLVIMENTO -
Adjudicado/Hom GESTAO ADMINISTRATIVA
ologado LTDA
p 48361672000159 -
Ad%%’i‘cc'a‘gg/"H'om 48.361.672 DESIREE
) CUNHA DE ALMEIDA
ologado
P 00254683000103 -
Concluido -
Adjudicado/Hom MARILEIDEIE\,;-\ARBOSA DA
ologado

Valor Orcado

R$ 10,800.0000

R$ 11,400.0000

R$ 10,200.0000

R$ 8,550.0000

Valor
Adjudicado

R$ 10,800.0000

R$ 11,400.0000

R$ 10,200.0000

R$ 8,550.0000

Concessao
para ME e
EPP




Quadros de Processo de contratacoes demandados pela U] Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Cha Grande

. Concessao
Unidade / ° N2/Ano . - Valor
Subunidade N2/Ano PC Modalidade Objeto SRP Estagio Vencedor Valor Orcado Adjudicado parSPI\;E e
Sem registros.
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