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DECLARO, para fins de comprovação junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em cumprimento ao artigo 15 da Resolução TC nº 231, de 27 de
março de 2024, que as informações enviadas ao Sistema RemessaTCEPE - Contratações e Obras através das remessas mensais, nos termos da Resolução TC
Nº 231/2024, estão fielmente refletidas nos Quadros abaixo e exprimem a verdade relativa a UJ Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de
Chã Grande a qual represento legalmente quanto aos instrumentos jurídicos firmados, executados e concluídos no exercício de 2025 *

23 de fevereiro de 2026

Edivania Alves Silva Barbosa
Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Chã Grande

Quadro de instrumento jurídicos do tipo: Contrato com PC / ARP

Unidade
Subunidade

Instrumento
Júridico Estágio Contratado Vigência Objeto do IJ Valor Atualizado

do IJ

Instituto de
Previdência dos
Servidores Municipais
de Chã Grande

Contrato com PC /
ARP 054/2025 Em execução 00254683000103 - MARILEIDE BARBOSA DA SILVA

20/05/2025
à

20/02/2026

Contratação de Empresa para a Prestação de serviços
técnicos de apoio administrativo em gestão
previdenciária, com o objetivo de atender às
necessidades de execução dos serviços do Instituto de
Previdência dos Servidores Municipais de Chã Grande -
CHÃPREV, conforme previsto na legislação federal e
municipal que regulamenta o Regime Próprio de
Previdência Social (RPPS), conforme especificações e
condições e exigências estabelecidas no Termo de
Referência.

R$ 8,550.0000

Instituto de
Previdência dos
Servidores Municipais
de Chã Grande

Contrato com PC /
ARP 053/2025 Em execução 48361672000159 - 48.361.672 DESIREE CUNHA DE

ALMEIDA
20/05/2025

à
20/05/2026

Contratação de Empresa especializada em
assessoramento ao RPPS, na elaboração dos
documentos exigido pela resolução TCE/PE nº 22/2013,
suporte na confecção das certidões por tempo de

R$ 10,200.0000Documento Assinado Digitalmente por: EDIVANIA ALVES SILVA BARBOSA
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 4aada445-a9de-44d0-b482-c7e5285ab2df



Unidade
Subunidade

Instrumento
Júridico Estágio Contratado Vigência Objeto do IJ Valor Atualizado

do IJ

Instituto de
Previdência dos
Servidores Municipais
de Chã Grande

Contrato com PC /
ARP 053/2025 Em execução 48361672000159 - 48.361.672 DESIREE CUNHA DE

ALMEIDA
20/05/2025

à
20/05/2026

contribuição, digitalização, envio de acompanhamento
dos processos de concessão de aposentadorias e
pensão por morte junto ao sistema eCap do TCE/PE,
conforme especificações e condições e exigências
estabelecidas no Termo de Referência.

R$ 10,200.0000

Instituto de
Previdência dos
Servidores Municipais
de Chã Grande

Contrato com PC /
ARP 052/2025 Em execução 19691095000165 - APOIO DESENVOLVIMENTO -

GESTAO ADMINISTRATIVA LTDA
20/05/2025

à
20/05/2026

Contratação de Consultoria atuarial, sob à égide da
Portaria MF nº. 464/2018 e suas alterações;
Acompanhamento mensal das premissas atuariais e
sua adequação com a realidade do município, das
projeções atuariais, fluxos atuariais e das provisões
matemáticas; Elaboração de estudo de cenário atuarial
semestral, inclusive com visita técnica (ordinária e
extraordinária) e apresentação aos Conselhos e
Diretoria/Gerência do RPPS, conforme especificações e
condições e exigências estabelecidas no Termo de
Referência.

R$ 11,400.0000

Instituto de
Previdência dos
Servidores Municipais
de Chã Grande

Contrato com PC /
ARP 051/2025 Em execução 11250881000115 - 3IT CONSULTORIA LTDA

20/05/2025
à

20/05/2026

Locação de software para gestão do Regime Próprio de
Previdência Social (RPPS), incluindo o desenvolvimento
de site institucional e aplicativos móveis para uso dos
servidores públicos, com funcionalidades como
previsão de aposentadoria, acompanhamento de
processos, comunicação com o gestor e acesso a
informações previdenciárias diversas, conforme
especificações e condições e exigências estabelecidas
no Termo de Referência.

R$ 10,800.0000

Instituto de
Previdência dos
Servidores Municipais
de Chã Grande

Contrato com PC /
ARP 001/2023 Em execução 13632181000110 - APOIO CONTABILIDADE LTDA -

ME
01/03/2023

à
31/12/2026

SERVIÇOS TECNICOS ESPECIALIZADOS -
CONTABILIDADE/AUDITORIA R$ 195,750.0000

Instituto de
Previdência dos
Servidores Municipais
de Chã Grande

Contrato com PC /
ARP 03/2022 Em execução 14327385000100 - EDUARDO BARROS SOCIEDADE

INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
01/08/2022

à
31/12/2026

SERVIÇOS TECNICOS ESPECIALIZADOS - ADVOCACIA R$ 264,000.0000

Instituto de
Previdência dos
Servidores Municipais
de Chã Grande

Contrato com PC /
ARP 02/2022 Em execução 42422253000101 - Empresa de Tecnologia e

Informações da Previdência - DATAPREV S.A.
02/06/2022

à
02/06/2027

SERVIÇO DE LOCAÇÃO DE SOFTWARES R$ 18,000.0000

Declaro não ter havido instrumentos jurídicos vigentes em 2025 cujo(s) tipo(s) seja(m) Acordo de cooperação - OSC, Acordo de Cooperação Técnica (ACT), Ata de Registro
de Preço - ARP (UG Gerenciadora), Concessão de serviço público e de obras públicas, Concessão de uso de bem público, Contrato com ARP (UG Não Participante),
Contrato com ARP (UG Participante), Contrato de Gestão - OS, Contrato de Parceria Público-Privada, Contrato de programa, Contrato para fornecimento de produto,
processo ou solução resultante do CPSI, Contrato público para solução inovadora (CPSI), Convênio, Doação, Operação de Crédito, Permissão de serviço público,
Permissão de uso de bem público, Termo de Ajuste de Contas, Termo de colaboração - OSC, Termo de fomento - OSC, Termo de Parceria - OSCIP, Outros Instrumentos
Jurídicos

23 de fevereiro de 2026

Edivania Alves Silva Barbosa
Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Chã Grande
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(*) Para fins desta declaração, no tocante aos instrumentos jurídicos não abrangidos pelo Módulo de Licitações e Contratos - LICON do Sistema de Acompanhamento da Gestão dos Recursos da
Sociedade - SAGRES, considerar-se-ão aqueles cuja celebração, aditamentos ou apostilamentos tenham sido efetivados a partir de 1º de julho de 2024, data esta que marca a implementação do
sistema RemessaTCEPE - Contratações e Obras.
O Módulo de Licitações e Contratos - LICON do Sistema de Acompanhamento da Gestão dos Recursos da Sociedade - SAGRES contemplava as seguintes modalidades de instrumentos jurídicos:
contratos administrativos, atas de registro de preços, termos de colaboração e termos de fomento.
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